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CIRCOLARE N. 6 

 

 

OGGETTO: Fruizione Legge 104/92 –  anno scolastico 2024/2025. 

 

 

       Alla luce delle disposizioni normative (Legge 183/2010 e relative Circolari attuative INPS), ed 

al fine di rendere compatibili le richieste di permessi di cui all’oggetto con le esigenze organizzative 

didattiche dell’istituzione scolastica, si forniscono le seguenti direttive: 

- Ogni dipendente è tenuto, secondo le modalità di cui agli art.75 e76 del DPR 445/2000 e s.m.i., a 

produrre autocertificazione ad inizio anno scolastico, sulla permanenza ovvero sulla perdita delle 

condizioni di fruizione dei permessi di cui all’art. 33, commi 3 o 6, della Legge 104/92 così come dichiarato 

nel precedente anno scolastico. 

- Le nuove richieste, corredate della relativa documentazione, dovranno essere presentate con le 

medesime modalità. 

                    L’autocertificazione deve essere presentata secondo il modello allegato alla presente, tramite 

e-mail istituzionale rmic8gs00t@istruzione.it entro e non oltre il giorno 04/10/2024. 

 

                                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                      Prof.ssa Simona D’Alessio 
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